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  วันท่ี ………………………………………. 
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หมวด 1 ขQอมูลท่ัวไป 

 (รายละเอียดให"ถูกต"องตาม มคอ.2) 

 

1. รหัสและช่ือรายวิชา   

 เลขรหัสวิชา   : ช่ือวิชา (ภาษาไทย) 

     : ช่ือวิชา (ภาษาอังกฤษ) 

2. จำนวนหนDวยกิต     : เช9น 2(2-0-4) ตรงตามมคอ. 2 

 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  

หลักสูตร   : พยาบาลศาสตรบัณฑิต   

ประเภทของรายวิชา   : หมวดวิชา .........................กลุ0มวิชา.........................  

 

4. ผูQรับผิดชอบรายวิชาและอาจารย6ผูQสอนภาคปฏิบัติ  

4.1 ผู.รับผิดชอบหลักสูตร   : ช่ืออาจารยXประจำหลักสูตรตามสาขาวิชา ตำแหน9งทางวิชาการ 

  และคุณวุฒิ (ตำแหน9งทางวิชาการพิมพXตัวเต็ม เช9น  

  รองศาสตราจารยX 

 ประธานรายวิชา  : ช่ือประธานรายวิชาและวุฒิการศึกษา  

รองประธานรายวิชา  : ช่ือรองประธานรายวิชาและวุฒิการศึกษา  

 4.2 ผู.สอนภาคปฏิบัติ             (ให"พิจารณาอัตราส9วนอาจารยXต9อนักศึกษาต"องไม9เกิน 1 :8)  

รายช่ือผูQสอนภาคปฏิบัติ วุฒิการศึกษา จำนวนช่ัวโมงท่ีสอนภาคปฏิบัติ 

กลุDม 1 กลุDม 2 กลุDม 3 กลุDม 4 รวมช่ัวโมง

ท่ีสอน/คน 

1.       

2.       

รวมช่ัวโมง / กลุDม      

หมายเหตุ:จำนวนช่ัวโมงท่ีสอนภาคปฏิบัติ=จำนวนวันตามตารางฝfกปฏิบัติx7 (สอนภาคปฏิบัติ 1 วัน=7ช่ัวโมง) 

 

Font TH Sarabun PSK 12 ตัวหนา เร่ิมหน=า 1 ท่ีน่ี 

หัวข"อหลักใช" Font TH Sarabun PSK 16 

ตัวหนา   

รายละเอียดท่ีเติมใช"ตัวบาง 

 

 
อยู9ตรงกัน 
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5. ภาคการศึกษา/ช้ันปGท่ีเรียน   : ไม9ต"องระบุปsการศึกษา (มีท่ีหน"าปก)  

6. รายวิชาท่ีตQองเรียนมากDอน   : ระบุรหัสและช่ือวิชา  

7. รายวิชาท่ีตQองเรียนพรQอมกัน   : ระบุรหัสและช่ือวิชา  

8. สถานท่ีเรียน   : ระบุห"องเรียนอาคารเรียนให"ถูกต"องได"แก9 อาคารเฉลิมพระเกียรติ          

                                                    สำนักกิจการนักศึกษา อาคารสาธารณสุขศาสตรX 

  คณะพยาบาลศาสตรX วิทยาลัยเชียงราย 

-ระบุหอผู"ปvวยและโรงพยาบาลท่ีเปHนแหล9งฝfกทุกแห9ง 

9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลDาสุด ระบุวันท่ีได"รับการอนุมัติจากกรรมการบริหาร

หลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อยู9ตรงกัน 
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หมวด 2 จุดมุDงหมายและวัตถุประสงค6 

 

1. จุดมุDงหมายของประสบการณ6ภาคสนาม  

เพ่ือให.ผู.เรียนมีความรู.ความเข.าใจในเน้ือหาต0อไปน้ี (ระบุเปHนหัวข"อหลักให"ครบตามคำอธิบายรายวิชา

ในมคอ.2 โดยแบ9งเปHนข"อๆ) 

1. .................................. 
2. ................................... 

 
2. วัตถุประสงค6ในการพัฒนาหรือปรับปรุงประสบการณ6ภาคสนาม  

2.1  การพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชาจากผลการประเมินในการจัดการเรียนการสอนคร้ังก0อน  

(Copy มาจาก มคอ.6 หมวด 6 ข"อ 3 ของการจัดการเรียนการสอนคร้ังก9อน) 

วิธีการ/ผลการประเมิน 

จากคร้ังกDอน 

การพัฒนา/ปรับปรุง 

การประเมินรายวิชาโดยผูQเรียน 

ผลการประเมิน 

1. …………………………………… 

2. …………………………………… 

ถ"ามีประเด็นเดียวไม9ต"องใส9 เลข 1 … 

 

การประเมินคุณภาพการสอนโดยผูQเรียน 

ผลการประเมิน 

1. …………………………………… 

2. …………………………………… 

 

การประเมินโดยกลุDมผูQสอนเม่ือส้ินสุดรายวิชา 

ผลการประเมิน 

1. …………………………………… 

2. …………………………………… 

 

การประเมินโดยแหลDงฝgกเม่ือส้ินสุดรายวิชา 

ผลการประเมิน 

1. …………………………………… 

2. …………………………………… 
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    2.2 ประโยชนXโดยรวมท่ีผู.เรียนจะได.รับจากการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

(หากเปHนวิชาใหม9 ให"ระบุว9าสร"างข้ึนเพ่ืออะไร แต9หากเปHนวิชาเก9า ให"ระบุว9าพัฒนารายวิชาน้ีเพ่ืออะไร) 
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หมวด 3 การพัฒนาผลการเรียนรูQ 

การพัฒนาผลการเรียนในกลุDมมาตรฐานผลการเรียนรูQท่ีมุDงหวังตามหลักสูตร 

ในหมวดน้ีผู"สอนต"องประชุมร9วมกัน เพ่ือพิจารณา วิธีการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมท่ีเหมาะสมกับ

ลักษณะรายวิชา วิธีการประเมินผลที ่สอดคล"องกับผลการเรียนรู "แต9ละด"าน โดยระบุเฉพาะ Learning 

outcome ที ่เปHนตัวหลักท่ีทำเครื ่องหมาย √ ไว"ในมคอ. 2 หรืออาจเพิ ่มเติม LO รองที ่วัดได"จริง โดยใส9

เคร่ืองหมาย * ไว"ท"าย LO รองน้ัน ท้ังน้ีต"องปรับข"อความให"สอดคล"องกับเน้ือหาวิชาด"วย 

การพัฒนาผลการเรียนรูQแตDละดQาน 

1. คุณธรรมจริยธรรม 

คุณธรรม จริยธรรมท่ีต.องพัฒนาตามมาตรฐานผลการเรียนรู.ท่ี  

1.1   (ตัวเลขตรงตาม LO ท่ีระบุในมคอ. 2) 

1.2 

1.3   

วิธีการสอน 

• ระบุวิธีการสอนท่ีทำให"เกิดผลการเรียนรู"ท่ีชัดเจน ตามตัวอย9างในมคอ. 2 เช9น เน"นการเรียนรู"

ในสถานการณXจริงขณะฝfกปฏิบัติงาน ประยุกตXใช"ความรู"มาจัดการกับป�ญหาด"านคุณธรรม

จริยธรรม 

วิธีการประเมินผล  ระบุวิธีการประเมินให.ชัดเจน เช0น  

• บันทึกการลงช่ือ เวลา ท่ีมาถึงหอผู"ปvวยท่ีเปHนแหล9งฝfกปฏิบัติงานของผู"เรียน 

• ประเมินพฤติกรรมในแหล9งฝfกปฏิบัติงานโดยผู"สอนภาคปฏิบัติ เพ่ือน ผู"ใช"บริการ หรือ

พยาบาลประจำแหล9งฝfก ตามแบบบันทึก แบบสัมภาษณX แบบสังเกต 

• ประเมินการทำกิจกรรมกลุ9ม 

• แบบประเมินรายงานท่ีระบุ ความตรงต9อเวลาในการส9งงาน 

ท้ังน้ีต"องมีแบบประเมินต9างๆ ปรากฎในภาคผนวก 

2. ความรูQ 

ความรู.ท่ีต.องได.รับตามมาตรฐานผลการเรียนรู.ท่ี  

2.1   (ตัวเลขตรงตาม LO ท่ีระบุในมคอ. 2) 

2.2 

2.3 

 

 วิธีการสอน เช9น 

  �  สาธิตและสาธิตย"อนกลับ 

ใช" bullets แบบจุดสีดำ � เท9าน้ัน 

จัดให"ตรงกันทุกบรรทัด 
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  �  เน"นผู"เรียนเปHนศูนยXกลาง โดยให"ผู"เรียนมีส9วนร9วมในการกำหนดสาระสำคัญของความรู"ในแต9ละ    

                  เร่ืองและมีการวิพากษXวิจารณXสรุปประเด็นร9วมกัน 

 วิธีการประเมินผล 

  �  
 

 3. ทักษะทางปiญญา 

ทักษะทางปiญญาท่ีต.องพัฒนาตามผลการเรียนรู.ท่ี 

3.1   (ตัวเลขตรงตาม LO ท่ีระบุในมคอ. 2) 

3.2 

 วิธีการสอน 

•  

  

 วิธีการประเมินผล 

•  

     4. ทักษะความสัมพันธ6ระหวDางบุคคลและความรับผิดชอบ 

 ทักษะความสัมพันธXระหว0างบุคคลและความรับผิดชอบท่ีต.องพัฒนาตามผลการเรียนรู.ท่ี 

 4.1 

   4.2 

 วิธีการสอน 

•  

 วิธีการประเมินผล 

•  

    5. ทักษะการวิเคราะห6เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชQเทคโนโลยีสารสนเทศ  

 ทักษะการวิเคราะหXเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช.เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีต.องพัฒนาตามผลการเรียนรู.ท่ี 

 5.1  

 5.2 

 วิธีการสอน 

•  

 วิธีการประเมินผล 
•  
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      6. ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ  

 ทักษะการปฏิบัติเชิงวิชาชีกท่ีต.องพัฒนาตามผลการเรียนรู.ท่ี 

 6.1  

 6.2 

 วิธีการสอน 

• มอบหมายให"ผู"เรียนปฏิบัติกิจกรรมการพยาบาลตามสถานการณXขณะฝfกปฏิบัติงาน 

เช9น ฉีดยา เจาะเลือด สวนป�สสาวะ ทำคลอด 

 วิธีการประเมินผล 

• สังเกตการณXปฏิบัติกิจกรรมการพยาบาลของผู"เรียนตามแบบประเมิน 

• สอบประเมินทักษะทางคลินิก (OSCE) 

หมายเหตุ  - ใส9เคร่ืองหมาย * ท"าย LO รองท่ีมีการวัดจริง 

  - LO ท่ีบันทึกไว"ในมคอ. 2 แต9ไม9สามารถประเมินได" ให"บันทึกในมคอ. 6 
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หมวด 4 ลักษณะและการดำเนินการ 

1. คำอธิบายโดยท่ัวไปของประสบการณ6ภาคสนามหรือคำอธิบายรายวิชา 

 copy มาจากมคอ. 2 ไม9มีการเปล่ียนแปลงคำบรรยายใดๆ ไม9แยกเปHนข"อๆ 

2. ตารางการฝgกประสบการณ6ภาคสนาม ตามตัวอย9าง 
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คณะพยาบาลศาสตร6 วิทยาลัยเชียงราย 

ตารางฝgกปฏิบัติรายวิชา…………………………………………………………………………………ภาคการศึกษาท่ี…………………ปGการศึกษา…………………………. 

นักศึกษาพยาบาลช้ันปGท่ี…………………..กลุDมท่ี…………………….  

ฝgกปฏิบัติวันท่ี …………………………………. ถึง …………………………………….. (รวมจำนวน………….วัน) 

เดือน ………………………………………………….. ………………………………………………….. 

วันท่ี 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

Ward/แหลDงฝgก / 

ผูQสอนภาคปฏิบัติ 

Ward…….. / โรงพยาบาล...../ 

ช่ืออาจารยX…………………… 

Ward…….. / โรงพยาบาล...../ 

ช่ืออาจารยX…………………… 

Ward…….. / โรงพยาบาล...../ 

ช่ืออาจารยX…………………… 

Ward……../โรงพยาบาล..../

ช่ืออาจารยX…………………… 

ช่ือนักศึกษา รหัส 

ปฐ
มน

ิเท
ศแ

ละ
เร

ิ่มฝ
/กป

ฏิบ
ัติง

าน
           

ฝ/ก
ปฏ
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ละ
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e 

      

ฝ/ก
ปฏ
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นแ
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e 

      

ฝ/ก
ปฏ
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ิงา

นแ
ละ

ปร
ะเ

มิน
ผล

 

1.                        

2.                        

3.                        

4.                        

5.                        

6.                        

7.                            

หมายเหตุ : -ไม9ต"องระบุว9า clinical teaching ในตารางฯ การปฐมนิเทศ conference  ประเมินผล ต"องระบุคู9กับคำว9า ”ฝfกปฏิบัติงาน”ทุกคร้ัง 

               -ถ"า conference รวมและต"องการคิดภาระงานให"อาจารยXอาวุโส ให"ระบุว9า หมายเหตุ : conference รวมโดยผู"สอนภาคปฏิบัติทุกแหล9งฝfกและ......       

                (ระบุช่ืออาจารยXอาวุโสไว"ด"วย)         1 กลุ0ม/ หน.า 

การฝ%กปฏิบัติ ก-อนขึ้นฝ%กเตรียมความพร:อม (clinical teaching) ก-อนฝ%กได: 2 วัน สอบ OSCE 1 วัน ระหว-างการฝ%กจัดวัน conference 1 

วันต-อกลุ-ม สิ้นสุดการฝ%กจัด conference ได: 1 วันสอบลงกอง 1 วัน  กรณีดูงานได: 1 วันต-อกลุ-ม ทั้งนี้คิดชั่วโมงฝ%ก 1 หน-วยกิต = 45 

ชั่วโมง ทั้งนีค้วรจัดให:มีระยะเวลาการฝ%กให:ได:มากที่สุดเพื่อประโยชนcของนักศึกษา 

กรณีการเล่ือนการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาเน่ืองจากติดวันหยุดสามารถปรับเปล่ียนได.เลยโดยไม0ถือเปPนวัน 

makeup หากยังอยู0ในระยะเวลาการฝaกปกติ ยกเว.นกรณีตารางฝaกต.องปรับเพ่ิมจากช0วงเวลาฝaกเดิม หรือการข้ึนฝaกใน

วันหยุดราชการตามประกาศให.ถือเปPนวัน makeup ต.องส0งบันทึกข.อความถึงฝoายวิชาการล0วงหน.าและบันทึกการ

เปล่ียนแปลงท้ังหมดใน มคอ 6 (รวมท้ังการเล่ือนวันเน่ืองจากวันหยุด) 
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3. กิจกรรมของผูQเรียน ระบุทุกประสบการณXหรือกิจกรรมท่ีต"องการตามคำอธิบายรายวิชา 

ประสบการณ6ท่ีตQองการตามคำอธิบายรายวิชา จำนวน (คร้ัง) 

ระบุประสบการณXที ่ เปHน skills และ procedure ที ่จำเปHนตาม

คำอธิบายรายวิชา ตามหมวด 2 ข"อ 1 และสอดคล"องกับสมุดบันทึก

ประสบการณXท่ีจัดทำไว"  

     skills และ procedure ที่ระบุไว" ต"องนำไปเขียนแผนการสอน

ภาคปฏิบัติท้ังหมด 

 

4.  รายงานหรืองานท่ีมอบหมายใหQผูQเรียนปฏิบัติ 

รายงานหรืองานท่ีมอบหมายใหQผูQเรียนปฏิบัติ จำนวน กำหนดสDง 

ระบุชื่อรายงานหรืองานที่มอบหมายให"ผู"เรียน

ปฏิบัติ ให"เหมาะสม ครอบคลุมกิจกรรมของ

ผู"เรียนท่ีจำเปHนตามคำอธิบายรายวิชา 

กำหนดจำนวนชิ ้นงานให"

เหมาะสมกับระยะเวลาที่ฝfก

ปฏิบ ัต ิงาน ที ่สามารถจะ

ประเมินผลการเรียนรู"ได" ไม9

ควรมากเกิน 

ควรกำหนดส9งงานเปHน

ช 9 วงๆ ตามก ิจกรรม ท่ี

ผู " เร ียนได"ร ับมอบหมาย

และชิ้นสุดท"ายให"ส9งในวัน

ส ุ ด ท " า ย ข อ ง ก า ร ฝf ก

ปฏิบัติงาน เพ่ือไม9ให"ส9งผล

กระทบไปยังรายวิชาที่จะ

เรียนต9อไป  

 

5. การติดตามผลการเรียนรูQจากการฝgกประสบการณ6ภาคสนามของผูQเรียน 

ระบุเฉพาะท่ีทำได"จริง และต"องมีผลการติดตามดังกล9าวใน มคอ.6 หลังส้ินสุดการเรียนการสอนแล"ว 

ไม9เกิน 1 เดือน  

5.1 ประเมินการจัดการเรียนการสอนรายวิชาโดยใช.แบบประเมินกลาง (online) ท่ีสถาบันกำหนด 



  มีวินัย ใฝ+รู.สู.งาน พยาบาลด.วยใจ 
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5.2 การสนทนาระหว0างกลุ0มผู.สอนกับผู.เรียน 

 5.3 การสะท.อนคิดของผู.เรียน 

 5.4 การสังเกตจากพฤติกรรมของผู.เรียนขณะฝaกปฏิบัติงาน 

 5.5 การสนทนาระหว0างผู.สอนและพยาบาลประจำแหล0งฝaกท่ีรับผิดชอบการฝaกปฏิบัติงาน  

 

6. หนQาที่และความรับผิดชอบของพยาบาลประจำแหลDงฝgกที่รับผิดชอบการฝgกปฏิบัติงาน ในสถานที่ฝgก

ประสบการณ6ภาคสนามหรืออาจารยDพิเศษสอนภาคปฏิบัติในสถานที่ฝQก(preceptor) : กรณีท่ีมีการจ"าง 

preceptor ถ"าไม9มีให"ตัดประโยคสีแดงน้ีท้ิง 

 6.1 ปฐมนิเทศเก่ียวกับ สถานท่ี กฎระเบียบ แนวปฏิบัติต0างๆท่ีเก่ียวข.องกับการฝaกปฏิบัติงาน 

 6.2 ให.คำแนะนำผู.เรียนขณะฝaกปฏิบัติงาน 

 6.3 ร0วมกิจกรรมกับผู.เรียน เช0น การประชุมปรึกษาก0อนและหลังการปฏิบัติงาน  

          6.4 การตรวจเย่ียมทางการพยาบาล และการประชุมปรึกษาปiญหาทางการพยาบาล เปPนต.น 

 6.5 ร0วมประเมินผลการปฏิบัติงานของผู.เรียน 

 

7. หนQาท่ีและความรับผิดชอบของผูQสอนภาคปฏิบัติ 

 7.1  วางแผนการจัดการเรียนการสอนภาคปฏิบัติ 

 7.2  จัดทำคู0มือการฝaกปฏิบัติการพยาบาล 

 7.3  ปฐมนิเทศรายวิชา กฎระเบียบ แนวปฏิบัติต0างๆของสถาบันว0าด.วยการฝaกปฏิบัติงาน 

 7.4  ประสานงานกับแหล0งฝaกเก่ียวกับความต.องการพัฒนาผู.เรียนของรายวิชา  

                ปiญหาจากการฝaกปฏิบัติงาน ปiญหาของผู.เรียน การมอบหมายงานและผู.ใช.บริการให.ผู.เรียน  

                พร.อมมอบคู0มือฝaกปฏิบัติฯ 

 7.5  สอน แนะนำ ให.คำปรึกษาขณะฝaกปฏิบัติ 

 7.6  ประเมินผลการฝaกปฏิบัติงานและให.ข.อมูลย.อนกลับเพ่ือการพัฒนาตนเองของผู.เรียน 

 

8. การเตรียมการในการแนะแนวและชDวยเหลือผูQเรียน 

 8.1  ปฐมนิเทศรายวิชาเพ่ือช้ีแจงรายละเอียดการฝaกปฏิบัติท้ังหมด รวมท้ังการเตรียมความพร.อม 

                   ก0อนฝaกปฏิบัติ 

 8.2  ทบทวนความรู.พ้ืนฐานท่ีเก่ียวข.องกับการฝaกปฏิบัติ 



  มีวินัย ใฝ+รู.สู.งาน พยาบาลด.วยใจ 
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 8.3  ประเมินและทดสอบความพร.อมด.านความรู.และทักษะของผู.เรียนก0อนฝaกปฏิบัติ 

 8.4  จัดเตรียมห.องปฏิบัติการเพ่ือให.ผู.เรียนได.ฝaกทักษะท่ีเก่ียวข.องกับการปฏิบัติงานด.วยตนเอง  

                เพ่ือเพ่ิมความม่ันใจก0อนฝaกปฏิบัติ 

 8.5  ปฐมนิเทศเก่ียวกับแหล0งฝaก 

 8.6  เปyดโอกาสให.ผู.เรียนนัดหมายเวลาท่ีเหมาะสมกับผู.สอน เพ่ือขอรับคำปรึกษาและช้ีแนะเพ่ิมเติม 

 

9. ส่ิงอำนวยความสะดวกและการสนับสนุนท่ีตQองการจากสถานท่ีฝgกประสบการณ6ภาคสนาม 

 9.1  ห.องสมุดสำหรับศึกษาค.นคว.าด.วยตนเอง 

 9.2  ห.องประชุมปรึกษาปiญหาทางการพยาบาล 

 9.3  หนังสือ/วารสารทางการพยาบาล แพทยX ในหอผู.ปoวย 

 9.4  วัสดุอุปกรณXสำหรับการฝaกปฏิบัติงาน 

หมายเหตุ : ข"อ 5 ถึงข"อ 7 ถ"าไม9ได"ใช"กลยุทธXไหน ให"ตัดออกแล"วเรียงตัวเลขใหม9 
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หมวด 5 การวางแผนและการเตรียมการ 

 

1. การกำหนดสถานท่ีฝgกประสบการณ6ภาคสนาม 

 การกำหนดสถานที่ฝaกประสบการณXภาคสนาม ท่ีมีความพร.อมในการให.บริการแก0ผู.ใช.บริการที่ครอบคลุม

วัตถุประสงคXของรายวิชา ดังน้ี (ให"ระบุช่ือแหล9งฝfกท้ังหมดท่ีปรากฎในตารางฝfกปฏิบัติฯ)  

- โรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะหX 

- ........ 

 

2. การเตรียมผูQเรียน 

 - ปฐมนิเทศรายวิชา 

 - ประเมินความพร.อมของผู.เรียนในด.านความรู.และทักษะการพยาบาลท่ีเก่ียวข.องกับรายวิชาโดย........ 

 - อำนวยความสะดวกในการฝaกทักษะการพยาบาลให.แก0ผู.เรียนโดย...... 

 

3. การเตรียมผูQสอนภาคปฏิบัติ 

 จัดประชุมชี้แจงวัตถุประสงคXของการฝaกปฏิบัติ ผลการเรียนรู.ที่คาดหวัง การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

การมอบหมายงาน การประเมินผลการเรียนรู. ตารางฝaกปฏิบัติฯ พรQอมคูDมือการฝgกปฏิบัติการพยาบาล.....  

ก0อนเร่ิมฝaกปฏิบัติงานอย0างน.อย 30 วัน 

 

4. การเตรียมพยาบาลประจำแหลDงฝgกที่รับผิดชอบการฝgกปฏิบัติงาน/อาจารยDพิเศษสอนภาคปฏิบัติในสถานท่ี

ฝQก (preceptor)ถ"าไม9มีให"ตัดประโยคสีแดงน้ีท้ิง 

 ประสานงานเพื่อชี้แจงวัตถุประสงคXของการฝaกปฏิบัติ ผลการเรียนรู.ที่คาดหวัง การจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน การมอบหมายงาน การประเมินผลการเรียนรู. ตารางฝaกปฏิบัติฯ พร.อมคู0มือการฝaกปฏิบัติการพยาบาล.....  

ก0อนเร่ิมฝaกปฏิบัติงานอย0างน.อย 30 วัน 

5. การจัดการความเส่ียง  

 5.1  ประสานงานกับแหล0งฝaกอย0างต0อเน่ือง 

 5.2  จัดให.มีตัวแทนผู.เรียนทำหน.าท่ีติดต0อประสานงานกับผู.สอนตลอดการฝaกปฏิบัติงาน 

 5.3  จัดให.ผู.เรียนทบทวนเก่ียวกับทักษะการพยาบาลท่ีไม0แน0ใจในห.องปฏิบัติการ ประเมินและประเมิน       

                ย.อนกลับทันทีเพ่ือการปรับปรุง ก0อนท่ีจะไปให.การพยาบาลจริงในหอผู.ปoวย 
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 5.4 ติดตามการฝaกปฏิบัติงานอย0างต0อเน่ือง เพ่ือรับทราบปiญหา อุปสรรคในการฝaกฯและหาแนวทางแก.ไข   

                ร0วมกัน 

 5.5 มอบหมายให.ผู.เรียนทบทวนแนวทางปฏิบัติเม่ือประสบอุบัติเหตุขณะฝaกปฏิบัติงาน ตามแนวทาง   

                ปฏิบัติการจัดการความเส่ียงในการฝaกประสบการณXภาคปฏิบัติของนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตรX  

                วิทยาลัยเชียงรายและของแหล0งฝaกฯ 

ถ"าไม9ได"ทำข"อไหน ให"ตัดออกแล"วเรียงตัวเลขใหม9 

 

6. การบูรณาการรายวิชา (ถQามี) 

-  บูรณาการกับพันธกิจ.......... ประเด็นในการบูรณาการ / รูปแบบ /วิธีการประเมิน  

- ผลลัพธXการเรียนรู.ท่ีคาดหวัง  
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หมวด 6 การประเมินผูQเรียน 

1. หลักเกณฑ6การประเมินผล  

ผลการเรียนรูQ วิธีการ/งานท่ีใชQประเมินผล วดป./เวลาท่ีประเมิน สัดสDวนการประเมินผล 

LO หลักและรอง*ท่ีวัด

ได"จริงตามหมวด 3 

- ระบุรายงานหรืองานท่ี

มอบหมายให"ผู"เรียนปฏิบัติ ตาม

หมวด 4 ข"อ 4 

- วิธีการท่ีใช"ประเมิน เช9น 

ประเมินทักษะการพยาบาลขณะ

ฝfกปฏิบัติงาน สอบลงกอง OSCE  

- แบบประเมินรายงาน

หรืองานท่ีมอบหมายให"

ผู"เรียนปฏิบัติ ตามหมวด 4 

ข"อ 4 และแบบประเมิน

ตามวิธีการท่ีใช" ท่ีต"องแนบ

ไว"ในภาคผนวก 

สัดส9วนของแต9ละวิธีการ/งาน

ท่ีใช"ประเมินผลการเรียนรู" 

ผลรวมต"อง = 100 

 

2. กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูQเรียน 

 2.1  ประเมินโดยผู.สอนภาคปฏิบัติ ตามวิธีการ/งานท่ีใช.ประเมินผลท่ีกำหนดในข.อ 1. 

 2.2  การสังเกตจากพฤติกรรมของผู.เรียนขณะฝaกปฏิบัติงาน 

 2.3  การประเมินร0วมกันระหว0างอาจารยXผู.สอนภาคปฏิบัติ 

 2.4  การสนทนาระหว0างกลุ0มผู.สอนกับผู.เรียน 

2.5  ให.ผู.เรียนตอบแบบสะท.อนคิด 

2.6  ผู.เรียนประเมินตนเองจากการตอบแบบประเมินผลการเรียนรู. 

2.7  การสนทนาระหว0างผู.สอนและพยาบาลประจำแหล0งฝaกท่ีรับผิดชอบการฝaกปฏิบัติงาน  

      เพ่ือประเมินการฝaกปฏิบัติงานของผู.เรียนในภาพรวม 

 2.8  การสะท.อนคิดของผู.เรียน 

ถ"าไม9ได"ทำข"อไหน ให"ตัดออกแล"วเรียงตัวเลขใหม9 

3. ความรับผิดชอบของพยาบาลประจำแหลDงฝgกท่ีรับผิดชอบการฝgกปฏิบัติงานตDอการประเมินผูQเรียน 

3.1  ประเมินการฝfกปฏิบัติงานของผู"เรียนเปHนรายบุคคลตามแบบประเมิน (ถ"าทำ) 

3.2  ร0วมกับผู.สอนภาคปฏิบัติประเมินผลการฝaกปฏิบัติงานของผู.เรียนในภาพรวม 

 3.3  ให.ข.อเสนอแนะในการพัฒนาและปรับปรุงการดำเนินการฝaกประสบการณXภาคสนามคร้ังต0อไป 

ถ"าไม9ได"ทำข"อไหน ให"ตัดออกแล"วเรียงตัวเลขใหม9 

4. ความรับผิดชอบของอาจารย6พิเศษสอนภาคปฏิบัติในสถานท่ีฝgก (preceptor)ตDอการประเมินผูQเรียน  

     (เฉพาะกรณีท่ีมี preceptor) 
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5. การสรุปผลการประเมินท่ีแตกตDาง 

ผู.สอนภาคปฏิบัติและพยาบาลประจำแหล0งฝaกท่ีรับผิดชอบการฝaกปฏิบัติงาน พิจารณาผลการประเมิน 

ร0วมกันอภิปราย แสดงความคิดเห็นเก่ียวกับปiญหาในการฝaกปฏิบัติงานของผู.เรียน เพ่ือหาข.อสรุป 
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หมวด 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของการฝgกประสบการณ6ภาคสนาม 

1. กระบวนการประเมินผลการฝgกประสบการณ6ภาคสนามจากผูQเก่ียวขQอง 

  1.1 ผูQเรียน 

       1.)  ประเมินการฝaกประสบการณXภาคสนามโดยใช.แบบประเมินท่ีกำหนด  

      2.)  การสนทนาระหว0างผู.สอนภาคปฏิบัติกับผู.เรียน 

 1.2 ประธานรายวิชารDวมกับผูQสอนภาคปฏิบัติ/พยาบาลประจำแหลDงฝgกท่ีรับผิดชอบการฝgกปฏิบัติงาน 

      - การประชุมร0วมกันระหว0างผู.สอนภาคปฏิบัติ/พยาบาลประจำแหล0งฝaกท่ีรับผิดชอบการฝaก         

                    ปฏิบัติงาน 

          1.3 ผูQรับผิดชอบวิชา 

     - ประเมินผลการฝaกปฏิบัติจากผลการประเมินในข.อ 1 และ 2  

 

2. กระบวนการทบทวนและวิเคราะห6ผลการประเมินและการวางแผนปรับปรุง   

 คณะกรรมการประจำหลักสูตรทวนสอบตามข้ันตอน ดังน้ี 

2.1 ตรวจสอบกระบวนการจัดการเรียนการสอนการฝaกปฏิบัติของรายวิชาท่ีกำหนดไว.ใน มคอ. 4 เก่ียวกับ 

เน้ือหา ทักษะการฝaกปฏิบัติ คู0มือการฝaกปฏิบัติ วิธีการสอนและประเมินการฝaกปฏิบัติ  

2.2 ตรวจสอบหลักเกณฑXการประเมินผลตามรายละเอียดในหมวด 6 ข.อ 1 

2.3 การตรวจสอบผลการเรียน 

2.4 การตรวจสอบผลการเรียนรู.ของผู.เรียนในรายวิชา โดยวิธีการให.ผู .เรียนตอบแบบประเมินตนเอง

เกี่ยวกับการพัฒนาผลการเรียนรู.ตามที่กำหนดในรายวิชา และ/หรือการสัมภาษณXผู.เรียน ตามแบบประเมิน LO 

ของรายวิชา หลังส้ินสุดการจัดการเรียนการสอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ข"อ 1.2 และ 1.3 ต"องมีรายงานการ

ประชุมหลังส้ินสุดการฝfกปฏิบัติ

แนบในภาคผนวก มคอ. 6 
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การลงนามผูQรับผิดชอบรายวิชา 

 

ตำแหนDง ตำแหนDงทางวิชาการ/วุฒิ/ช่ือ-สกุล ลงนาม วันท่ี 

1. ประธานรายวิชา    

2. หัวหน.ากลุ0มวิชา     

3.ผู.ประสานงานรายวิชาศึกษา

ท่ัวไปและพ้ืนฐานวิชาชีพ 

   

4. ผู.รับผิดชอบหลักสูตร    

(เซ็นจริงงดใช. Electronic sign) กรณีไม0ใช0รายวิชารายวิชาศึกษาท่ัวไปและพ้ืนฐานวิชาชีพให.ตัดช0องเซ็นช่ือผู.

ประสานงานรายวิชาออก 
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ภาคผนวก 

1. เอกสารและตำราหลัก ได"แก9 

-ตำราหลักท่ีแต9ละกลุ9มวิชาฯระบุไว"ในห"องสมุด และประกาศใช"ในแต9ละปsการศึกษา 

2. เอกสารและขQอมูลสำคัญ  ได.แก0  

2.1 เอกสารประกอบการสอน  (ใช.อ.างอิงเอกสารประกอบการสอนท่ีนอกเหนือจากรายวิชาท่ีกำลังสอน) 

2.2 ตำรา/หนังสือท่ีใช"อ9านประกอบนอกเหนือจากตำราหลัก/ข"อมูลสำคัญจากแหล9งข"อมูลอ่ืนๆ ท่ีมีเน้ือหา

เก่ียวข"องกับคำอธิบายรายวิชา 

2.3 รายงานการวิจัย บทความทางวิชาการของอาจารยXในคณะฯ เน้ือหาวิชาการท่ีอาจารยXไปร9วมอบรม       

     ประชุมหรือสัมมนา ท่ีเก่ียวข"องกับคำอธิบายรายวิชา 

(ลำดับท่ีไม9มีอ"างอิง ให"ตัดออกแล"วเรียงตัวเลขใหม9) 

3. เอกสารและขQอมูลแนะนำ ได.แก0 

- หนังสือ/วารสาร/ข"อมูลอิเล็กทรอนิกสX/website หรือแผ9นซีดี 

หมายเหตุ : เขียนอ"างอิงตามระบบ APA7th 
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แบบประเมินทั้งหมด โครงการบูรณาการ หรืออื่นๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


